STATUT

TOWARZYSTWA NAUKOWEGO
ORGANIZACJI i KIEROWNICTWA

WARSZAWA 2017



Tekst jednolity zarejestrowany postanowieniami, z dnia 5.09.2018 roku i z dnia
25.10.2018 roku, Sgdu Rejonowego dla m.st. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego.



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

PREAMBULA

Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa kontynuuje tradycje Instytutu
Naukowej Organizaciji, zatozonego przez Karola Adamieckiego w 1925 roku. Skupia i
integruje ludzi nauki i praktyki, dziatajgcych w sferze zarzgdzania, organizacji i
kierowania. Dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015 r. poz.1393 z p6zn.zm.).

§ 1

1. Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa, zwane dalej Towarzystwem
jest stowarzyszeniem dobrowolnym, niezaleznym, samorzgdnym, posiadajgcym
osobowos¢ prawng i moze uzywac skrétu , TNOIK”,

2. W zakresie swoich celow statutowych TNOIK reprezentuje zbiorowe interesy
cztonkow wobec spoteczenstwa i organdéw wiadzy publicznej,

3. Godtem TNOIK jest zielony prostokagt ze stylizowanym biatym napisem TNOIK,
ktérego wizerunek stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu,

4. Czasopismem naukowym TNOIK jest Przeglgd Organizacji powstaty w 1926 roku.

§ 2

1. Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a
siedzibg jego wtadz naczelnych - miasto stoteczne Warszawa.

2. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami RP.

§3
1. Towarzystwo moze powotywac oddziaty terenowe. Oddziat sam finansuje swojg
dziatalnos¢ i moze powotywacC delegatury, kota i inne ogniwa organizacyjne,
stosownie do potrzeb. Oddzialy terenowe mogg uzyska¢ osobowos¢ prawng na
zasadach okreslonych w Statucie.

2. Zarzad Gtéwny moze bezposrednio powotywaé delegatury, kota oraz inne ogniwa
organizacyjne w kraju i za granica, stosownie do potrzeb.

§4

Towarzystwo moze byC cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
spotecznych o podobnym profilu dziatania.



§5

Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ przede wszystkim na pracy spotecznej swoich
cztonkow.

Dziatalnos¢ TNOIK jest dziatalnoscig ,non-profit” tzn. nie jest nastawiona na zysk.

Do realizacji swoich zadan moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§6

Towarzystwo moze powotywac wyodrebnione jednostki dla prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, realizujgce statutowe cele Towarzystwa zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami.

§7

Towarzystwo uzywa pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat I
CELE TOWARZYSTWA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§8

Celem Towarzystwa jest rozwijanie i upowszechnianie nauk o organizacji i
zarzadzaniu oraz popularyzacja ich zasad, metod i osiggnie¢, a takze ich
praktycznych zastosowan w zyciu spoteczno-gospodarczym, a w szczegolnosci:

1/ prezentowanie na zewnatrz stanowiska i opinii w sprawach organizacji i
zarzgdzania,

2/ zajmowanie stanowiska w innych sprawach publicznych,

3/ podnoszenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu organizacji i zarzadzania, oraz
realizowanie innych aspiracji cztonkow Towarzystwa,

4/ integrowanie srodowisk nauki i praktyki zarzgdzania,

5/ dbatos¢ o dorobek i tradycje polskiej mysli naukowej w dziedzinie organizacji,
kierowania oraz zarzgdzania.

§9
1. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez :

1/ inspirowanie usprawnien organizacyjnych, doskonalenie metod zarzgdzania i
upowszechnianie wiedzy z zakresu organizacji i zarzgdzania,

2/ szkolenie i doskonalenie kadr,

3/ prowadzenia dziatalno$ci naukowej i oswiatowej na rzecz mtodziezy i
dorostych. Upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego,

4/ prowadzenie doradztwa | rzeczoznawstwa w dziedzinie organizacji |
zarzadzania,

5/ projektowanie i produkcja organizacyjnych srodkéw pracy,

6/ inspirowanie i popieranie aktywnej polityki rynku pracy,

7/ inspirowanie dziatan w zakresie integracji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych oraz grup szczegolnego ryzyka,

8/ wdrazanie i upowszechnianie innowacji organizacyjnych w réznych formach,



9/ prowadzenie i wdrazanie prac naukowo-badawczych na zlecenie lub z wiasnej

inicjatywy,

10/ inicjowanie i organizowanie konferencji, narad, sympozjow, seminariow
naukowych, zebran dyskusyjnych, odczytow, wyktadow i warsztatow
naukowych,

11/ organizowanie zbiorowej i indywidualnej wymiany doswiadczen pomiedzy
poszczegolnymi grupami zawodowymi i branzowymi, stazéw naukowych,
praktyk zawodowych, pobytéw studyjnych oraz innych form i metod dziatania,
przyczyniajgcych sie do popularyzacji rozwigzan organizacyjnych i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych kadr organizatorskich i kierowniczych oraz
promowanie dialogu spotecznego,

12/ prowadzenie badan i analiz dotyczgcych organizacji i zarzadzania,

13/ badanie warunkoéw i mozliwosci usprawniania dziatan kadry kierowniczej,
organizatoroéw pracy i specjalistdw do spraw organizaciji i zarzgdzania,

14/ upowszechnianie programdw nauczania, szkolenia i doskonalenia w zakresie
organizacji i zarzgdzania,

15/ ogtaszanie konkursow na prace z dziedziny organizacji i zarzadzania, oraz
przyznawanie nagrod i wyrdznien,

16/ wydawanie czasopism, materiatédw szkoleniowych oraz innych wydawnictw o
charakterze naukowym i edukacyjnym,

17/ zaktadanie i prowadzenie bibliotek oraz gromadzenie i udostepnianie osobom
zainteresowanym dokumentacji organizatorskiej i dydaktycznej,

18/ uczestniczenie w miedzynarodowych organizacjach i stowarzyszeniach
naukowych, zajmujgcych sie problematykg organizaciji i zarzgdzania,

19/ wspdtprace z instytucjami, przedsigbiorstwami, szkotami wyzszymi,
jednostkami  badawczo-rozwojowymi, szkotami $rednimi, organizacjami
spotecznymi i stowarzyszeniami naukowymi w kraju i za granica, dziatajgcymi
na polu nauk organizacji i zarzgdzania, lub wdrazajgcymi jej zasady,

20/ upowszechnianie zasad etyki zawodowej,

21/ zaktadanie i prowadzenie szkot policealnych, szkét wyzszych oraz studidw
podyplomowych,

22/ realizowanie zadan zleconych przez organy administracji rzgdowej lub organy

samorzadu terytorialnego i ich agendy.

2. Towarzystwo moze prowadzi¢ na podstawie art. 10 ust. 2 Ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach, wewnetrzny system potwierdzania kwalifikacji i umiejetnosci
oraz nadawa¢ w ramach tego systemu tytut Eksperta Towarzystwa Naukowego
Organizacji i Kierownictwa (Ekspert TNOIK) na podstawie regulaminu
uchwalonego przez Zarzad Gtéwny, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Gtéwng
Rade Naukowa.

3. TNOIK moze prowadzi¢ wyodrebniong rachunkowo i organizacyjnie dziatalno$é
gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, a
dochdd z niej stuzy realizacji celéw statutowych.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§ 10

Czionkowie Towarzystwa dzielg sie na : zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.
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§ 11

Czionkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel polski majgcy petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i dysponujgcy petnig praw publicznych, ktory ztozyt pisemng
deklaracje przystgpienia do Towarzystwa.

Czionkiem zwyczajnym moze byC takze osoba matoletnia w wieku od 16 do 18
lat. Matoletni ponizej 16 lat mogg za zgodg przedstawicieli ustawowych naleze¢
do Towarzystwa, jezeli sg zrzeszeni w kotach szkolnych bgdz miedzyszkolnych.

Cudzoziemcy majgcy miejsce zamieszkania na terytorium RP, jak i poza nim,
moga naleze¢ do Towarzystwa na zasadach okreslonych w ust.1.

Przyjecia w poczet czionkdw zwyczajnych Towarzystwa dokonujg Zarzady
Oddziatéw lub Zarzad Gtowny.

§ 12

Cztonkiem wspierajgcym krajowym lub zagranicznym moze by¢ osoba prawna,
jednostka nie posiadajgca osobowosci prawnej lub osoba fizyczna, ktéra popiera
dziatalnos¢ Towarzystwa i zadeklaruje optacanie sktadek cztonkowskich.

Czionka wspierajgcego, przyjmuje zarzgd oddziatu lub Zarzgd Gtéwny na
podstawie podpisanej deklaracji.
§13

Osobom zastuzonym dla Towarzystwa mogg by¢ nadawane : godnosc¢ prezesa
Honorowego Towarzystwa Ilub oddziatu i godnos¢ cztonka honorowego
Towarzystwa oraz odznaczenia honorowe Towarzystwa; instytucjom zastuzonym
dla Towarzystwa mogg by¢ nadawane odznaczenia Towarzystwa.

Godnosc¢ prezesa honorowego lub cztonka honorowego Towarzystwa nadaje
Zjazd Krajowy na wniosek Zarzadu Gtéwnego. Odznaczenia honorowe
Towarzystwa nadaje Zarzad Gtowny na wniosek Prezydium Zarzagdu Gtoéwnego
oraz Zarzgdoéw Oddziatow.

Godnos¢ prezesa honorowego oddziatlu nadaje na wniosek zarzagdu oddziatu
walne zebranie oddziatu.

Czionek honorowy jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.
§14

Czionek zwyczajny i honorowy ma prawo :
1/ wybierac i by¢ wybierany do wiadz Towarzystwa,
2/ zgtaszac wnioski dotyczgce dziatalnosci Towarzystwa,
3/ korzysta¢ z pomocy Towarzystwa na zasadach okreslonych przez Zarzad
Gtowny, bgdz odpowiednio zarzady oddziatow,
4/ nosi¢ odznake Towarzystwa.



2. Czlonek wspierajgcy ma prawo do korzystania na zasadach pierwszenstwa z
ustug swiadczonych przez Towarzystwo i zgtaszania wnioskéw dotyczgcych
dziatalnosci Towarzystwa.

§ 15
Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:

1/ przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa,
2/ aktywne uczestniczenie w dziatalnosci Towarzystwa,
3/ regularne optacanie skfadek cztonkowskich.

§ 16

1. Utrata cztonkostwa nastepuje w razie :

1/ dobrowolnego wystgpienia,

2/ skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
za okres dtuzszy niz 12 miesiecy,

3/ wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sgdu Kolezenskiego,

4/ catkowitej lub czesciowej utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

5/ skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare dodatkowg
pozbawienia praw publicznych,

6/ Smierci cztonka,

7/ likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajgcym.

2. O utracie cztonkostwa Towarzystwa w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 1,
2, 415 decyduje Zarzad Oddziatu lub Zarzad Gtowny.

3. Osobom skreslonym z listy cztonkéw przez Zarzgd Oddziatu TNOIK przystuguje
prawo whniesienia odwotania do Zarzagdu Gtéwnego.
Osobom skreslonym z listy cztonkéw przez Zarzad Gtéwny TNOIK przystuguje
prawo whniesienia odwotania do Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego.

4. Od decyzji Zarzagdu Gtéwnego i Gtownego Sadu Kolezenhskiego przystuguje prawo
odwotania do Zjazdu Krajowego TNOIK na zasadach okreslonych w § 38.

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§17

Wtadzami naczelnymi Towarzystwa s3 :
1/ Zjazd Krajowy
2/ Zarzad Gtéwny
3/ Gtébwna Komisja Rewizyjna
4/ Gtéwny Sad Kolezenski.
§18
1. Jednostkami terenowymi Towarzystwa sg :

1/ Oddziaty terenowe,



2/ delegatury,
3/ kota.

2. Do powotania Oddziatu terenowego wymagana jest liczba co najmniej 15 cztonkéw
zwyczajnych, delegatury co najmniej 7 cztonkow zwyczajnych, a kota co najmniegj
5 cztonkéw zwyczajnych.

§19
Wtadzami oddziatu s3 :
1/ Walne Zebranie Oddziatu
2/ Zarzad Oddziatu
3/ Komisja Rewizyjna Oddziatu
4/ Sad Kolezenski Oddziatu.
§ 20

1. Witadzami delegatury, kota i innego ogniwa organizacyjnego sg odpowiednio :

1/ ogdblne zebranie ich cztonkow
2/ ich zarzady.

2. O powotaniu delegatur, két, a takze innych ogniw organizacyjnych decydujg
Zarzady Oddziatow lub Zarzad Giéwny.

§ 21

1. Kadencja wiadz naczelnych Towarzystwa, wladz oddziatéw, delegatur, két oraz
innych ogniw organizacyjnych trwa 4 lata.

2. Wiadze naczelne Towarzystwa, witadze oddziatow, delegatur Zarzagdu Gtéwnego i
delegatur powotywanych przez Zarzagdy Oddziatdw TNOIK majg prawo
dokooptowa¢ do swojego skiadu nowych czionkéw, sposréd czionkdéw
zwyczajnych TNOIK, na zwolnione w okresie kadencji miejsca. Liczba czionkdéw
dokooptowanych nie moze przekracza¢ 1/3 sktadu wybranego przez Zjazd
Krajowy, Walne Zebrania Oddziatow lub ogdlne zebrania czionkdéw delegatur
Zarzgdu Gtéwnego.

3. Wybdr wtadz odbywa sie w gtosowaniu tajnym.

§ 22

Uchwaty wladz naczelnych Towarzystwa, wtadz oddziatow, delegatur, kot i innych
ogniw organizacyjnych sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej 1/2 liczby cztonkéw, z wyjgtkiem uchwat Zjazdu Krajowego i uchwat
Walnych Zebrah Oddziatow, ktore podejmowane sg w pierwszym terminie zwyktg
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby uprawnionych do
gtosowania, a w drugim terminie, podanym w zawiadomieniu — wiekszoscig 2/3
gtoséw, bez wzgledu na liczbe obecnych delegatéw.
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Rozdziat V
WELADZE NACZELNE TOWARZYSTWA
Zjazd Krajowy

§ 23

. Zjazd Krajowy, jako walne zebranie delegatow jest najwyzszg wiadzg
Towarzystwa. Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

. Do Zjazdu Krajowego nalezy :

1/ ustalanie kierunkéw dziatania Towarzystwa na okres kadencji,

2/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Gtownego, Gtownej Komis;ji
Rewizyjnej i Gtéwnego Sadu Kolezenskiego,

3/ udzielanie absolutorium Zarzagdowi Gtéwnemu na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjnej,

4/ wybor Zarzadu Gtownego, Gtownej Komisji Rewizyjnej, Gtdwnego Sadu
Kolezenskiego i Gtéwnej Rady Naukowej,

5/ rozpatrywanie wnioskow wniesionych przez delegatéw i wtadze naczelne
Towarzystwa,

6/ nadawanie godnosci honorowego prezesa Towarzystwa,

7/ nadawanie godnosci cztonka honorowego,

8/ uchwalanie statutu Towarzystwa oraz jego zmian,

9/ podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Towarzystwa i przeznaczenia jego
majatku,

10/ podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajgcych uchwaly Zjazdu
Krajowego.

§ 24

W Zjezdzie Krajowym udziat biorg :

1/ z gtosem decydujgcym - delegaci wybrani na Walnych Zebraniach Oddziatow i
delegatur Towarzystwa, wedtug zasad ustalonych przez Zarzad Gtéwny oraz
cztonkowie honorowi,

2/ z gtosem doradczym - cztionkowie ustepujgcych wtadz, jesli nie sg delegatami
oraz zaproszeni goscie.

. Zjazd Krajowy zwotywany jest przez Zarzgd Gitéwny raz na 4 lata.

. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Krajowego, Zarzad Giéwny
zawiadamia delegatéw co najmniej na 30 dni przed terminem Zjazdu.

. Zjazd Krajowy obraduje na podstawie kazdorazowo uchwalonego przez siebie
regulaminu obrad, ktérego projekt przedstawia Zarzad Gtéowny.

Wybory do wiadz naczelnych i Gitéwnej Rady Naukowej odbywajg sie na
podstawie uchwalonego przez Zjazd regulaminu wyborow.

. Kadencja delegatéw na Zjazd Krajowy trwa 4 lata.



§ 25

1. Zarzad Gtowny moze zwota¢ nadzwyczajny Zjazd Krajowy :
1/ z wtasnej inicjatywy,
2/ na zgdanie Gtownej Komisji Rewizyjnej,
3/ na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdinej liczby Zarzgdow Oddziatow,
4/ na wniosek co najmniej 1/2 ogolnej liczby delegatow na zwyczajny Zjazd
Krajowy.

2. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwotywany jest w terminie 2 miesiecy od daty
zgtoszenia zgdania lub wniosku.

3. W nadzwyczajnym Zjezdzie Krajowym biorg udziat delegaci wybrani na ostatnich
Walnych Zebraniach Oddziatéow i delegatur Towarzystwa oraz czionkowie
honorowi, a takze cztonkowie wiadz naczelnych.

4. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostat zwotany.

Zarzgd Gitéwny

§ 26

1. Zarzad Gtéwny kieruje catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa w okresie miedzy
Zjazdami Krajowymi zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami Zjazdu
Krajowego i odpowiada przed nim za swojg prace.

2. W sytuacji uzasadnionej wzgledami organizacyjnymi Zarzad Gtéwny moze podjgé
uchwate o dokooptowaniu do swojego skfadu osobe do petnienia funkciji
skarbnika.

Uchwata w tej sprawie musi by¢ podjeta wiekszoscig 3/5 sktadu osobowego
Zarzgdu Gtéwnego.

3.Do Zarzadu Gtéwnego nalezy :

1/ kierowanie dziatalnoscig Towarzystwa w skali kraju oraz tworzenie warunkéw do
aktywnej i samodzielnej dziatalno$ci oddziatow,

2/ programowanie ogolnokrajowej dziatalnosci Towarzystwa, gospodarowanie
majagtkiem Towarzystwa oraz zatwierdzanie budzetu Towarzystwa i
sprawozdan z dziatalnosci oddziatéw i delegatur Towarzystwa.

3/ wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego oraz sktadanie mu sprawozdanh ze
swojej dziatalnosci,

4/ reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu w kraju i
za granica.

5/ okresowa ocena dziatalnosci Prezydium,

6/ organizowanie przy Zarzadzie Gtéwnym zespotéw zadaniowych i doradczych,

7/ uchwalanie Regulaminu o nadawaniu tytutu Ekspert TNOIK, po zasiegnieciu
opinii Gtéwnej Rady Naukowej TNOIK,

8/ ustalanie zasad wyboru delegatéow na Zjazd Krajowy,
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9/ powotywanie, rozwigzywanie oddziatow i delegatur Towarzystwa, nadzorowanie
ich dziatalnosci oraz zatwierdzanie programow naprawczych oddziatow,

9a) nadawanie Oddziatom terenowym osobowosci prawnej. Uzyskanie
osobowosci prawnej przez Oddziaty terenowe nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzgdu Gtownego, podjetej bezwzgledng wiekszoscig sktadu osobowego
Zarzgdu Gtéwnego, poprzedzonej stosowng uchwatg Zarzgdu Oddziatu
terenowego. Uchwata Zarzadu Gtéwnego okresli prawa majgtkowe Oddziatu
terenowego i zasady optacania sktadek.

10/ uchylanie uchwat Zarzgdow Oddziatow i delegatur Towarzystwa sprzecznych z
przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz Towarzystwa,

11/ zawieszanie w czynnos$ciach Zarzgdow Oddziatow i delegatur Towarzystwa lub
poszczegolnych cztonkow Zarzgdow Oddziatéw i delegatur Towarzystwa, jezeli
ich dziatalnos¢ jest niezgodna z przepisami prawa lub postanowieniami statutu.
W razie zawieszenia Zarzgdu Oddziatu lub delegatury Towarzystwa , Zarzad
Gtéwny powotuje zarzgd tymczasowy, ktéry petni swoje funkcje do czasu
wyboru nowego zarzadu,

12/ ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

13/ organizowanie wspoOipracy Towarzystwa 2z krajowymi i zagranicznymi
organizacjami spotecznymi o podobnym zakresie dziatalnosci w skali krajowe;j
oraz popieranie bezposredniej wspotpracy oddziatow z zagranica,

14/ przyznawanie odznaczen honorowych Towarzystwa,

15/ wystepowanie z wnioskami o nadanie odznaczen panstwowych dziataczom i
pracownikom Towarzystwa,

16/ wystepowanie z wnioskami o nadanie cztonkostwa honorowego Towarzystwa i
godnosci honorowego prezesa Towarzystwa,

17/ wspodtpraca z administracjg rzadowg i samorzgdowg oraz uczelniami i
placéwkami naukowymi, organizacjami spotecznymi i instytucjami w
upowszechnianiu najnowszych osiggnie¢ naukowych w dziedzinie organizacji i
zarzgdzania oraz wdrazania postepu organizacyjnego,

18/okreslanie form organizacyjno-prawnych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

19/ wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Towarzystwa.

20/ uchwalanie i wewnetrzne upowszechnianie Zasad Dziatalnosci TNOIK.

4. Zarzad Gtéwny moze dysponowac ruchomosciami i nieruchomosciami bedgcymi
w posiadaniu Oddziatéw i delegatur Towarzystwa za zgodg ich Zarzadow.
Uchwata w tej sprawie musi by¢ podjeta wiekszoscig 3/4 skiadu osobowego
Zarzadu Oddziatu lub delegatury Towarzystwa.

5. Przenoszenie prawa wiasnos$ci nieruchomosci i tytutdw wydawniczych czasopism
Towarzystwa wymaga zgody 3/4 sktadu osobowego Zarzgdu Gtéwnego.

6. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 9a) okresla w szczegdlnosci:

1/ tryb przyjmowania regulaminu wewnetrznego Oddziatu w ramach postanowien
Statutu okres$lajgcego organizacje i sposoby dziatania Oddziatu,

2/ szczegotowe warunki likwidacji Oddziatu, przy czym Zarzad Gtéwny powotuje
likwidatora Oddziatu, ktérego zadaniem jest przeprowadzenie procedury
likwidacyjnej, w tym uregulowanie zobowigzan Zarzgdu Oddziatu z Jego
majatku,

3/ przeznaczenie majgtku likwidowanego Oddziatu po uregulowaniu zobowigzan,
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4/ okolicznosci powotfania Zarzgdu Komisarycznego w przypadku razgcego
naruszenia przepiséw prawa i postanowien Statutu Towarzystwa przez Zarzad
Oddziatu, przy czym uchwatg o powotaniu Zarzgdu Komisarycznego wiadze
Oddziatu zostajg odwotane.

§ 27

W posiedzeniach Zarzgdu Gtobwnego mogg braé¢ udziat z gtosem doradczym
cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej, Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego, Gtownej
Rady Naukowej oraz Redaktor Naczelny Przeglgdu Organizaciji.

W uzasadnionych przypadkach uchwaty Zarzadu Gtownego, z wyjatkiem spraw
personalnych i majgtkowych, mogg by¢é podejmowane w trybie
korespondencyjnym. Przyjete w tym trybie uchwaty muszg by¢ przedstawione do
akceptacji Zarzgdowi Gtéwnemu na najblizszym jego posiedzeniu.

Posiedzenia Zarzadu Gféwnego zwotywane sg przez Prezydium Zarzadu
Gtéwnego w miare potrzeby, co najmniej dwa razy w roku.

§ 28

Zarzad Gtéwny sktada sie z 9-21 cztonkéw wybranych przez Zjazd Krajowy.
Dodatkowo w sktad Zarzgdu Gtéwnego mogg wchodzi¢ osoby dokooptowane przez
ten Zarzad na funkcje Skarbnika.

—

§ 29

Zarzad Giéwny wybiera ze swojego grona Prezydium w sktadzie 5-9 cztonkéw, w
tym : prezesa, wiceprezeséw i skarbnika.

Prezydium jest organem wykonawczym Zarzgdu Gtéwnego.

Prezydium kieruje pracami Towarzystwa miedzy posiedzeniami Zarzgdu
Gtownego zgodnie z regulaminem okreslonym przez Zarzad Gtéwny.

§ 30

Uchwaty Prezydium Zarzgdu Gtéwnego sg podejmowane zwyktg wigkszoscig
gtosbw w obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw i sg przedstawiane
Zarzadowi Gtéwnemu na najblizszym jego posiedzeniu.

W uzasadnionych przypadkach uchwaty Prezydium Zarzgdu Giéwnego, z
wyjatkiem spraw personalnych i majgtkowych, mogg by¢ podejmowane w trybie
korespondencyjnym. Przyjete w tym trybie uchwaty muszg by¢ przedstawione do
akceptacji Prezydium Zarzadu Gtéwnego na najblizszym posiedzeniu.

. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtéwnego zwotuje prezes lub, za jego zgoda,

wiceprezes Zarzadu Giébwnego w miare potrzeby, co najmniej raz na dwa
miesigce.
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§ 31

1. Realizacje biezgcej dziatalnosci Zarzadu Gtoéwnego prowadzi Biuro Zarzgdu
Gtéwnego.

2. Biurem Zarzadu Gtéwnego TNOIK kieruje dyrektor, dziatajgcy w ramach
regulaminu zatwierdzonego przez Zarzad Gtowny.

Gtowna Komisja Rewizyjna

§ 32
1. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 5-7 czionkéw.

2. Przewodniczgcy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego
cztonek Komisji uczestniczy we wszystkich posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego i
Prezydium Zarzadu Gtéwnego z glosem doradczym.

3. Giébwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczacych i sekretarza.

4. Czionkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we
wtadzach Towarzystwa.

§ 33
Do Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy :

1/ kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnos$ci Towarzystwa,

2/ przedstawianie Zarzgdowi Gtéwnemu uwag i zalecen wynikajgcych z dziatalnosci
statutowej i finansowej Towarzystwa,

3/ uchwalanie ramowych regulaminéw komisji rewizyjnych oddziatow,

4/ nadzorowanie dziatalnosci Komisji Rewizyjnych Oddziatéw,

5/ sktadanie Zjazdowi Krajowemu sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz zgtaszanie
wnioskéw o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu.

§ 34
Gtéwna Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wiasnego regulaminu.
§ 35

Posiedzenia Gtownej Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, co najmnigj
dwa razy w roku.

Gtowny Sagd KolezehskKki
§ 36

1. Gtowny Sad Kolezenski sktada sie z 5-7 czionkdw.
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2. Gtowny Sad Kolezenski wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczacych i sekretarza.

§ 37
Do Gtownego Sadu Kolezenskiego nalezy :

1/ rozpoznawanie spraw dotyczgcych naruszania przez cztonkdéw postanowien
statutu, uchwat Towarzystwa, popetniania czynéw nieetycznych oraz sporéw
powstatych miedzy czionkami w sprawach statutowej dziatalnosci Towarzystwa,

2/ rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sgdow Kolezenskich Oddziatow,

3/ uchwalanie regulaminu Gtéwnego Sadu Kolezenskiego i regulaminéw Sgdoéw
Kolezenskich Oddziatow,

4/ sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Zjazdowi Krajowemu.

§ 38

1. Gtéwny Sad Kolezenski jako pierwsza instancja, orzeka w sprawach cztonkéw
Towarzystwa wyniktych w zwigzku z petnieniem funkcji we wiladzach naczelnych
oraz jako druga instancja, rozpatruje odwotania od orzeczen Sgddéw Kolezenskich
Oddziatow.

2. Gtéwny Sad Kolezenski jako pierwsza instancja orzeka w sktadzie 3-osobowym.

3. Giéwny Sad Kolezenski jako druga instancja orzeka w sktadzie 5-osobowym.

§ 39
Gtéwny Sad Kolezenski moze wymierzac nastepujgce kary :

1/ upomnienia
2/ nagany
3/ zawieszenia w prawach cztonka na okres od 6 miesiecy do 3 lat
4/ wykluczenia z Towarzystwa.
§ 40

Czionkowie Giéwnego Sadu Kolezenskiego nie mogg petni¢ innych funkcji w
Zarzadzie Gtownym TNOIK i Gtownej Komisji Rewizyjnej Towarzystwa.

Rozdziat VI
Gtowna Rada Naukowa

§ 41
1. Gtéwna Rada Naukowa jest organem opiniodawczo-doradczym Towarzystwa.

2. Gtéwna Rada Naukowa sktada sie z 10-16 cztonkow.
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3. Gtowna Rada Naukowa wybiera ze swojego grona Prezydium w skfadzie :
przewodniczgcy, wiceprzewodniczacy, sekretarz.

4. Do Gtéwnej Rady Naukowej nalezy :

1/ inicjowanie dziatalnosci naukowej Towarzystwa,

2/ opiniowanie i zgftaszanie wnioskow w sprawach dotyczgcych realizacji
wazniejszych zadan Towarzystwa w zakresie naukowym, naukowo-
popularyzatorskim, szkoleniowym i wydawniczym,

3/ przedstawianie opinii  w sprawach dotyczgcych organizacji i kierowania,
waznych dla rozwoju nauki lub praktyki,

4/ inspirowanie dziatalnosci rad naukowych Oddziatow Towarzystwa oraz komis;ji
naukowych Zarzadu Gtéwnego.

5/ opiniowanie Regulaminu o nadawaniu tytutu Ekspert TNOIK.

5. W celu realizacji swoich zadan Rada moze powotywac¢ dorazne lub state zespoty
robocze.

6. Posiedzenia Gtéwnej Rady Naukowej odbywajg sie co najmniej 2 razy w roku, a
jej Prezydium - co najmniej raz na kwartat.

7. Przewodniczgcy Gtéwnej Rady Naukowej lub upowazniony przez niego czionek
Rady moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzgdu Gtéownego i Prezydium
Zarzgdu Gtéwnego z glosem doradczym.

8. Gtéwna Rada Naukowa dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

Rozdziat VII
ODDZIALY

§ 42

1. Oddziat jest podstawowg jednostkg terenowg Towarzystwa.
2. Oddziaty terenowe tworzg Krajowg Strukture Sieciowg Towarzystwa.

3. Przy Zarzadzie Oddziatu moze by¢ powotany Klub TNOIK, skupiajgce cztonkow
zwyczajnych, Cztonkow Honorowych i dziataczy Towarzystwa.

Walne Zebranie Oddziatu

§ 43

1. Walne Zebranie Oddziatu jest najwyzszg witadzg Oddziatu i moze by¢ zwyczajne
lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest przez Zarzgd Oddziatu raz na 4 lata.
3. Do Walnego Zebrania Oddziatu nalezy :

1/ rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Oddziatu,
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2/ udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek Komisji
Rewizyjnej Oddziatu,

3/ wybor Zarzgdu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu, Sgdu Kolezenhskiego
Oddziatu i delegatow na Zjazd Krajowy,

4/ uchwalanie zatozen programowych Oddziatu zgodnie z programem
Towarzystwa,

5/ nadawanie godnosci prezesa honorowego Oddziatu,

6/ wystepowanie do Zjazdu Krajowego z wnioskami o nadanie godnosci czionka
honorowego TNOIK.

7/ podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania Oddziatu.

. Walne Zebranie Oddziatu moze wybrac¢ rade naukowg oddziatu.

§ 44

. W Walnym Zebraniu Oddziatu udziat biorg :

1/ z gtosem decydujgcym - wszyscy cztonkowie Oddziatu bgdz delegaci wybrani
na ogolnych zebraniach wedtlug zasad ustalonych przez Zarzad Oddziatu w
porozumieniu z Zarzgdem Gfownym oraz cztonkowie honorowi TNOIK.

2/ z gtosem doradczym - cztonkowie witadz naczelnych Towarzystwa i witadz
Oddziatu, jezeli nie sg delegatami, przedstawiciele cztonkow wspierajgcych i
zaproszeni goscie.

. O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania Oddziatu, Zarzad

Oddziatu zawiadamia cztonkéw lub delegatow co najmniej na 30 dni przed
terminem Walnego Zebrania.

§ 45

. Zarzad Oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu :

1/ na zadanie Zarzgdu Gtéwnego

2/ z inicjatywy Zarzadu Oddziatu

3/ na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu

4/ na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw lub delegatéw na Walne
Zebranie Oddziatu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest w terminie 30 dni od
daty zgtoszenia zgdania lub wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu obraduje wytgcznie nad sprawami, dla

ktérych zostato zwotane.

Zarzgd Oddziatu
§ 46

Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig oddziatu zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Oddziatu oraz uchwatami Zjazdu Krajowego i odpowiada za swojg
prace przed Zarzgdem Giownym i Walnym Zebraniem Oddziatu.

16



1

2.

. Do Zarzgdu Oddziatu nalezy :

1/ realizowanie uchwat wtadz naczelnych Towarzystwa i uchwat Walnego
Zebrania Oddziatu,

2/ uchwalanie programéw pracy i planéw finansowych Oddziatu oraz kontrola ich
realizaciji,

3/ reprezentowanie Oddziatu wobec administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz
innych organizacji,

4/ rozpatrywanie sprawozdan Oddziatu,

5/ sktadanie o$wiadczen majgtkowych zgodnie z petnomocnictwem okreslonym w
§ 70 ust. 2,

6/ prowadzenie gospodarki finansowej Oddziatu,

7/ powotywanie i rozwigzywanie delegatur, kot i innych ogniw organizacyjnych
Oddziatow,

8/ przyjmowanie i skreslanie z ewidencji czionkédw Towarzystwa z terenu
dziatalnosci Oddziatu,

9/ wystepowanie do Zarzgdu Gtownego z wnioskami o nadanie odznaczen i do
Walnego Zebrania o uchwalenie wnioskdw o nadanie godnosci cztonkow
honorowych Towarzystwa,

10/ uchwalanie ramowych regulaminéw dziatalnosci delegatur, két i innych ogniw
organizacyjnych Oddziatu,
11/ wspotpraca z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na terenie Oddziatu.

§ 47

. Zarzad Oddziatu skfada sie z 5-10 czionkow.

Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie co najmniej raz na dwa miesigce.
§ 48

Zarzad Oddziatlu wybiera ze swojego grona prezydium w skladzie: prezesa,
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

. Prezydium jest organem wykonawczym Zarzgdu Oddziatu.

Prezydium Zarzgdu Oddziatu kieruje pracami Oddziatu w okresie miedzy
posiedzeniami Zarzadu Oddziatu zgodnie z regulaminem uchwalonym przez
Zarzad Oddziatu.

Prezydium Zarzgdu Oddziatu podejmuje uchwaty w sprawach okreslonych w § 46,
ust. 2, pkt.1,3,5,8,10i 11.

4.Postanowienia § 30 stosuje sie odpowiednio.

§ 49

Realizacje biezgcej dziatalnosci Zarzadu Oddziatu prowadzi Biuro Zarzadu
Oddziatu.

Biurem Zarzadu Oddziatu kieruje dyrektor lub kierownik dziatajgcy w oparciu o
regulamin zatwierdzony przez Zarzad Oddziatu.
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Komisja Rewizyjna Oddziatu

§ 50
. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3-5 cztonkow.

. Komisja Rewizyjna Oddziatu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub upowazniony przez niego
cztonek komisji uczestniczy we wszystkich posiedzeniach Zarzadu i prezydium
Zarzgdu Oddziatu z glosem doradczym.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg petni¢ rownoczesnie innych

funkcji w Oddziale.
§ 51

Do Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy :

1/ kontrolowanie wykonania uchwat Walnego Zebrania Oddziatu oraz zgtaszanych
skarg i wnioskéw,

2/ przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
Oddziatu,

3/ wystepowanie do Zarzadu Oddziatu i jego prezydium 2z zaleceniami
dotyczacymi dziatalnosci Oddziatu,

4/ sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Oddziatu oraz
zgtaszanie wnioskdow o0 udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi
Oddziatu.

§ 52
Komisja Rewizyjna Oddziatu dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

§ 53

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeby, co najmnigj

2 razy w roku.

Sgd Kolezenski Oddziatu
§ 54
1. Sad Kolezenski oddziatu sktada sie z 3-5 cztonkow.

2. Sagd Kolezenski oddziatu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

3. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie mogg petni¢ funkcji w Zarzadzie Oddziatu
TNOIK i Komisji Rewizyjnej Oddziatu.
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§ 55

. Do Sadu Kolezenskiego Oddziatu nalezy rozpatrywanie spraw dotyczgcych
naruszania przez czionkow danego Oddziatlu postanowien statutu, uchwat
Towarzystwa, popetniania czynow nieetycznych oraz sporow powstatych miedzy
cztonkami w sprawach statutowej dziatalnosci Towarzystwa.

. Sad Kolezenski Oddziatu orzeka w sktadzie 3-osobowym.

. Od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje odwotanie do Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego, w terminie 15 dni od daty doreczenia orzeczenia.

§ 56

Sad Kolezenski Oddziatu sktada sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu
Zebraniu Oddziatu.

oo

Rada Naukowa Oddziatu

§ 57

Rada Naukowa Oddziatu jest organem opiniodawczo-doradczym oddziatu.

Rada Naukowa Oddziatu sktada sie z 5-12 czionkdw.

Rada Naukowa Oddziatu wybiera ze swojego grona prezydium w sktadzie :
przewodniczgcy, wiceprzewodniczacy, sekretarz.

Do Rady Naukowej oddziatu nalezy :

1/ inicjowanie dziatalnosci naukowej, popularyzatorskiej i wydawniczej Oddziatu
oraz jej ocena,

2/ opiniowanie i zgftaszanie wnioskow w sprawach dotyczgcych realizacji
wazniejszych zadan Oddzialtu w  zakresie naukowym, naukowo-
popularyzatorskim, szkoleniowym i wydawniczym,

3/ przedstawianie opinii w sprawach dotyczgcych organizacji i kierowania na
terenie dziatania Oddziatu.

W celu realizacji swoich zadan rada moze powotywaé dorazne lub state sekcje
naukowe.

Posiedzenia Rady Naukowej Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeb, co najmniej
dwa razy w roku.

Przewodniczgcy Rady Naukowej Oddziatu lub upowazniony przez niego cztonek
rady moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzagdu Oddziatu i jego prezydium z
gtosem doradczym.

. Rada Naukowa Oddziatu dziata na podstawie wtasnego regulaminu.
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Rozdziat VIl
DELEGATURY

§ 58

W jednostkach administracyjnych kraju i za granicg, w ktorych liczba cztonkow
Towarzystwa przekracza 7 moze zosta¢ powotana delegatura Towarzystwa.

§ 59

O utworzeniu delegatury decyduje Zarzad Gtowny lub Zarzad Oddziatu, okreslajgc
siedzibe i zasieg jej dziatania.

§ 60
Wtadzg delegatury jest ogolne zebranie a jej organem wykonawczym zarzgd
delegatury. Dziatalno$¢ delegatury i jej zarzadu oraz zasady finansowania

dziatalnosci delegatury okresla regulamin uchwalony przez Zarzgd Oddziatu lub
Zarzad Gtéwny.

Rozdziat IX
KOLA
§ 61

Koto jest podstawowg jednostkg organizacyjng Towarzystwa i moze dziata¢c w
réznych srodowiskach.

Ogdlne zebranie cztonkdéw kota

§ 62
1. Ogdlne zebranie cztonkdw kota jest najwyzszg wtadzg kota.
2. Ogolne zebranie czionkow kofa zwotywane jest przez zarzad kofa.

3. Ogdlne zebranie cztonkéw kota moze by¢ réwniez zwotywane na wniosek Zarzgdu
Gtéwnego lub zarzagdu oddziatu.

4. Termin, miejsce i porzadek obrad ogdlnego zebrania sprawozdawczo-wyborczego

kota ustala zarzad kota i podaje do wiadomosci cztonkom co najmniej na 14 dni
przed terminem tego zebrania.

§ 63
Do ogdlnego zebrania cztonkdéw kofa nalezy :

1/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci zarzgdu kota,
2/ wybor zarzgdu kofta,
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3/ wybér delegatow na walne zebranie oddziatu,
4/ podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady ogdlnego zebrania
kota.
§ 64

W ogdlnym zebraniu cztonkow kota udziat biorg wszyscy jego cztonkowie.

Zarzagd kota

§ 65

Zarzad kofa kieruje dziatalnoscig kota i odpowiada za swojg prace przed zarzgdem
oddziatu lub Zarzgdem Gtéwnym oraz ogélnym zebraniem cztonkéw kota.

§ 66
Do zarzadu kota nalezy :

1/ wykonywanie uchwat Zarzadu Gtéwnego i Zarzadu Oddziatu oraz uchwat
ogodlnego zebrania cztonkow kofa,

2/ uchwalanie planow pracy, okreslanie potrzeb finansowych kota i rozpatrywanie
rocznego sprawozdania finansowego,

3/ gospodarowanie majatkiem i Srodkami finansowymi w granicach przyznanych
srodkow finansowych, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzgd Oddziatu
lub Zarzad Gtowny,

4/ sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Zarzgdowi Oddziatu lub Zarzgdowi
Gtéwnemu oraz ogélnemu zebraniu cztonkow kota.

§ 67
1. Zarzad kota sktada sie z 3-5 cztonkdw.

2. Posiedzenia zarzadu kota odbywajg sie w miare potrzeb, co najmniej trzy razy w
roku.

3. Posiedzenia zarzadu kota zwotuje przewodniczgcy, z wiasnej inicjatywy lub na

wniosek co najmniej 1/3 liczby czionkéw zarzadu kota w terminie 14 dni od
zgtoszenia wniosku.

Rozdziat X
INNE OGNIWA ORGANIZACYJNE

§ 68

W ramach Towarzystwa, za zgodg Zarzadu Gtéwnego lub Zarzagdu Oddziatu, mogg
funkcjonowac inne ogniwa w réznych formach organizacyjnych.
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Rozdziat Xl
MAJATEK | FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 69

1. Majatek Towarzystwa stanowig aktywa trwate i obrotowe, w tym nieruchomosci i
ruchomosci.

2. Na majatek Towarzystwa sktadajg sie wptywy z :
1/ sktadek cztonkowskich oraz swiadczen cztonkow wspierajgcych,
2/ dochodow z wiasnej dziatalno$ci gospodarczej,
3/ darowizn, spadkow, zapisow oraz innych wptywow.

3. Towarzystwo moze otrzymywac dotacje wedtug zasad okreslonych odrebnymi
przepisami.

§ 70

1. Do waznosci oswiadczen w zakresie praw i obowigzkdw majgtkowych
Towarzystwa oraz udzielania pethnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie i
podpisy dwdch osob sposrod nastepujgcych czionkéw Zarzadu Gitéwnego :
prezesa, wiceprezesow i skarbnika.

2. Zarzad Gtéwny udziela petnomocnictw ogolnych i szczegdlnych Prezesom
Zarzgdow Oddziatbw TNOIK i dyrektorom (kierownikom) jednostek
organizacyjnych Towarzystwa.

3. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

Rozdziat XIl
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 71

Zmiany statutu Towarzystwa uchwala Zjazd Krajowy wiekszoscig 2/3 gtoséw, w
obecnos$ci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 72

Uchwate w sprawie rozwigzania Towarzystwa i przeznaczenia jego majgtku
podejmuje zwyczajny lub nadzwyczajny Zjazd Krajowy wiekszoscig 2/3 gtoséw w
obecnos$ci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
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Zatgcznik nr 1 do Statutu TNOIK
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